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Studienbeschreibung „Gesundheitsbetriebswirt:in“

DAUER 	` 14 Monate

BEGINN 	` Januar, April, Juli und Oktober

KOSTEN 	` 2.506,– Euro gesamt, 179,– Euro/Monat

ABSCHLUSS 	` IST-Diplom „Gesundheitsbetriebswirt:in“

VERMITTLUNG 	` 11 Studienhefte, 2 Seminare, 1 Webinar,  
div. Online-Vorlesungen

PRÜFUNGEN 	` 3 Webtests, 3 Einsendearbeiten, 1 digitaler Multiple-
Choice-Test, 2 Abschlussklausuren

LERNAUFWAND 	` ca. 12–15 Std. pro Woche (flexibel und ortsunabhängig)

BETREUUNG 	` Individuell und persönlich durch praxiserfahrene 
Dozent:innen und Fachbereiche des IST

SPECIALS

	` 9 Monate kostenlose Verlängerung

	` Mobiler Zugriff auf den Online-Campus

	` Inklusive Zertifikate Praxismanager:in und  
Digital Health Manager:in

	` Weiterbildungspunkte für die „Registrierung beruflich 
Pflegender

7305716

Deine Weiterbildung auf einen Blick
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Der Markt

Der Gesundheitsmarkt in Deutschland ist ein absoluter Wachstumsmarkt – und auch zukünftig ist mit einer 
Fortsetzung dieses Trends zu rechnen. Die Gesundheit der Menschen wird immer besser, die Ausgaben dafür 
steigen stetig. Die Lebenserwartung der Deutschen ist in den vergangenen 20 Jahren deutlich gestiegen, unter 
anderem aufgrund einer besseren Gesundheitsversorgung, neuer Medikamente und Technologien. Gleichzeitig 
erleben wir eine Überalterung der Gesellschaft, die das Gesundheitssystem aufgrund verminderter Einnahmen 
und erhöhter Ausgaben an die Grenzen führt. Die Kosten für die Gesundheit sind immens: Öffentliche Haushalte, 
gesetzliche und private Krankenkassen, Pflege-, Renten- und Unfallversicherungen sowie private Haushalte und 
Arbeitgeber:innen müssen immer mehr Geld in die Gesundheit investieren. Demzufolge steht die Gesundheits-
branche trotz ihres Wachstums vor ökonomischen und personellen Herausforderungen. Chancen liegen in der 
Effizienzsteigerung unter anderem mithilfe der Digitalisierung sowie im Bereich der Prävention und des zweiten 
Gesundheitsmarktes. Hier ist vor allem das betriebliche Gesundheitsmanagement zu nennen, das seit einigen 
Jahren eine hohe Nachfrage erfährt.

Doch zunächst einige Fakten zum Wachstum des Gesundheitsmarktes:

	f Der prognostizierte Umsatz der Gesundheitsbranche im Jahr 2030 liegt bei über 600 Milliarden Euro.  
Zum Vergleich lag der Umsatz im Jahr 2006 bei 38,4 Milliarden Euro. 

	f Knapp 220.000 Unternehmen sind derzeit in der Branche aktiv – zum Vergleich: 2018 waren es lediglich  
ca. 62.000 Unternehmen.

	f Im Gesundheitswesen arbeiten derzeit 7,7 Millionen Menschen – Tendenz steigend.

	f Im Gesundheitswesen stiegen die tariflichen Monatsgehälter von 2016 bis 2022 um insgesamt 17,5 %. 

	f Anhand der Zahlenlage wird deutlich, dass der Gesundheitsmarkt ein Wachstumsmotor ist und insbesondere 
für gut qualifizierte Beschäftigte hervorragende Zukunftschancen bietet. 

Der Gesundheitsmarkt ist auf Wachstumskurs und steht vor einem Umbruch, angetrieben durch den Fachkräf-
temangel, den steigenden Konkurrenz- und Preisdruck sowie der Technologisierung. Wer vom Wachstum profi-
tieren möchte und auch in Zukunft erfolgreich sein will, muss den Herausforderungen frühzeitig mit geeigneten 
Maßnahmen begegnen: Der Schlüssel liegt im Bereich der Qualifikationen. Dies gilt sowohl für den:die Einzelne:n 
und seine:ihre persönliche berufliche Karriere als auch für Arbeitgeber:innen, die sich zukunftsfähig aufstellen 
möchten. Eine gute Personalentwicklungs-, -bindungs- und -recruitingstrategie ist heute dringend erforderlich, 
um erfolgreich zu agieren. 
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Aufgaben und Tätigkeitsfelder

Die beruflichen Anforderungen an Führungskräfte im Sozial- und Gesundheitswesen haben in den vergangenen 
Jahren deutlich zugenommen. Durch knappere Budgets und Sparmaßnahmen innerhalb des Gesundheitssystems 
ist heute die Notwendigkeit gegeben, effiziente Managementansätze zu nutzen, um erfolgreich zu arbeiten.

Die Weiterbildung zum:zur Gesundheitsbetriebswirt:in bereitet auf eine leitende Position im mittleren 
Management vor. Gesundheitsbetriebswirt:innen werden in der Gesundheitsbranche überall dort gebraucht, 
wo Managementfähigkeiten und betriebswirtschaftliche Kenntnisse gefragt sind.

Zu den wichtigsten Aufgaben von Gesundheitsbetriebswirt:innen gehören:

	f Auswahl, Führung, Motivation, Koordination und Entwicklung des Personals

	f Entscheidungen über zukünftige Investitionen

	f Mitwirkung bei der Gestaltung von Gesundheitsangeboten

	f Planung und Durchführung von Marketingmaßnahmen

	f Qualitätssicherung

	f Steuerung der Auslastung und Profitabilität von medizinischen Einrichtungen

Perspektiven

Gesundheitsbetriebswirt:innen werden eingesetzt in:

Einrichtungen des Gesundheits- und Sozialwesens wie z. B. Praxen, Krankenhäusern, 				  
teil- oder vollstationären (Reha-)Kliniken, Alten- und Pflegeheimen

Kur- und Heilbädern/-einrichtungen

	f privaten und gesetzlichen Krankenkassen sowie deren Verbänden

	f Gesundheits- und Therapiezentren

	f Einrichtungen der Altenpflege

	f sozialen Einrichtungen

	f Verbänden der Sozialversicherungsträger

	f Städten und Kommunen (Gesundheitsbehörden)

	f Gesundheitsämtern und -häusern

DAS SAGT DIE EXPERTIN
Alina Stollmeier, Coachin, Soziotherapeutin und IST-Dozentin: 
„Es ist wichtig, die Bedürfnisse der Patienten mit dem wirtschaftlichen Interesse des Unter-
nehmens in Balance zu bringen. Da der Aspekt der Wirtschaftlichkeit auch in allen Bereichen 
des Gesundheitssektors angelangt ist, gehe ich davon aus, dass die Rolle des Gesundheitsbe-
triebswirtes in den kommenden Jahren noch mehr an Bedeutung zunimmt. Um wettbewerbs-
fähig zu bleiben, müssen Institutionen des Gesundheitswesens innovativ, menschlich und  
wirtschaftlich handeln. Da bietet es sich an, weitergebildetes Personal aus der Praxis in 
Führungspositionen zu haben.“
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Lehrplan
 

Ideal-
verlauf

Versandmonat/
Freischaltung Inhalte Prüfungs- 

leistung
1 1 	f Marketing (SH, OV, WBT)

2 2 	f Betriebswirtschaftslehre (SH, OV, WBT) WT 1

3 2 	f Rechnungswesen und Controlling (SH, OV, WBT) WT 2

4 2 	f Unternehmensführung (SH) WT 3

5 2 	f Personalmanagement (SH), (WBT)

6 2 	f Recht (SH), (WBT) EA 1

7 7 	f Das Gesundheitswesen in Deutschland (SH, OV)

8 7 	f Versorgungsmanagement (SH, OV) EA 2

9
	f Managementmethoden im Gesundheitswesen  
und Controlling (S) *

	f Das Gesundheitswesen und Versorgungsmanagement (WBT)

10 7 	f Praxisorganisation und Patient:innenmanagement (SH)

11 	f Patient:innenbetreuung und Teambuilding (S)* ZP: EA

12 7 	f E-Health und Digitalisierung im Gesundheitswesen (SH, OV)

13 	f Digitalisierung im Gesundheitswesen (W)* ZP: MC

14 7 	f Alten- und Pflegemanagement (SH)

15–22 Abschlussprüfung

(EA = Einsendearbeit; LP = Lizenzprüfung; MC = Multiple-Choice-Klausur; OT = Online-Tutorium; OV = Online-Vorlesung, S = Seminar; 
SH = Studienheft; W = Webinar; WBT = Webbasiertes Training; WT = Webtest; ZP = Zertifikatsprüfung)

* Es stehen Dir frei wählbare Termine im Online-Campus zur Verfügung. 



6

© 06/2025 – IST-Studieninstitut 

Studienbeschreibung „Gesundheitsbetriebswirt:in“

Studienhefte 

Unsere speziell für das Selbststudium konzipierten Studienhefte kannst Du flexibel bearbeiten. Übungsaufgaben 
helfen, die Lerninhalte zu verinnerlichen. Lernkontrollfragen am Ende eines jeden Kapitels bieten Dir die Mög-
lichkeit, Deinen Lernerfolg selbst zu überprüfen. 

Deine Studienhefte erhältst Du gebündelt per Post sowie digital über den Online-Campus. So kannst Du jederzeit 
online darauf zugreifen und Dir Deine Lernzeit frei einteilen. 

Studienheft 1

Marketing

	f Marketingkonzeption
	f Allgemeine Informationsgrundlagen  
(Marktforschung)

	f Strategisches Marketing: Analyse und Optionen
	f Das Marketing-Mix-Instrumentarium

Studienheft 2

Betriebswirtschaftslehre

	f Ziele der Betriebswirtschaftslehre
	f Betriebliche Funktionen
	f Finanzierung
	f Risikomanagement

Studienheft 3

Rechnungswesen und Controlling

	f Finanzbuchhaltung
	f Kosten- und Leistungsrechnung
	f Controlling
	f Steuern

Studienheft 4

Unternehmensführung

	f Unternehmenskultur und Leitbilder
	f Grundlagen strategischer Führungsprozesse
	f Grundbegriffe der Betriebsorganisation
	f Aufbauorganisation
	f Ablauforganisation

Studienheft 6

Recht

	f Rechtliche Zusammenhänge
	f Schuldrecht
	f Sachenrecht
	f Handelsgesetzbuch
	f Arbeitsrecht

Studienheft 7

Das Gesundheitswesen in Deutschland

	f Bevölkerungslehre
	f Struktur des Gesundheits- und Sozialwesens
	f Sozialpolitik
	f Unternehmens- und Organisationsformen
	f Rechtliche Aspekte
	f Existenzgründung

Studienheft 8

Versorgungsmanagement

	f Einführung, Ziele, Begründung und Hemmnisse  
von Versorgungsmanagement

	f Sektorale und interprofessionelle Vernetzung  
in der Gesundheitsversorgung

	f Maßnahmen zur Versorgungssteuerung
	f Aktuelle Erkenntnisse der Versorgungsforschung
	f Internationale Vergleich
	f Patientensicherheit
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Studienheft 9

Praxisorganisation und Patientenmanagement

	f Rechtliche Grundlagen und Unternehmensformen
	f Leistungen und Abrechnung
	f Kommunikation und Patientenmanagement
	f Qualitätsmanagement
	f Existenzgründung im Gesundheitswesen

Studienheft 10

E-Health und Digitalisierung im  
Gesundheitswesen

	f Aktuelle Herausforderungen im Gesundheitswesen
	f Grundlagen der Digitalisierung
	f Datenschutz und Datensicherheit
	f Anwendung von E-Health

Studienheft 11:

Alten- und Pflegemanagement

	f Aufgaben und Konzepte in der Altenpflege
	f Rechtliche und institutionelle Rahmenbedingungen
	f Gerontologie und Pflege

Online-Vorlesungen (Auszug)

Zusätzliche Themen werden im Rahmen von Online-Vorlesungen anschaulich erläutert. Diese stehen Dir als  
ca. 15-minütige Aufzeichnungen im Online-Campus jederzeit zur Verfügung. 

Online-Vorlesung 1

Marketing

	f Marktanalyse und Segmentierung
	f Kaufverhaltensforschung

Online-Vorlesung 2

Betriebswirtschaftslehre

	f Grundbegriffe der BWL
	f Geschäftsprozesse

Online-Vorlesung 3

Rechnungswesen und Controlling

	f Betriebliches Rechnungswesen
	f Bilanz

Online-Vorlesung 4

Das Gesundheitswesen in Deutschland

	f Grundlagen medizinischer Versorgung in Deutschland
	f Rechtliche Aspekte im Gesundheitswesen

Online-Vorlesung 5

Versorgungsmanagement

	f Die demographische Entwicklung
	f Die integrierte Versorgung

Online-Vorlesung 6

E-Health und Digitalisierung im  
Gesundheitswesen

	f Datenschutz und Datensicherheit
	f Anwendung von E-Health
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Lehrveranstaltungen

Unsere Lehrveranstaltungen dienen der praktischen Anwendung, Vermittlung weiterführender Inhalte oder 
der gezielten Prüfungsvorbereitung. Sie werden von Dozent:innen mit fundiertem Fachwissen im jeweiligen 
Berufsfeld und langjähriger Erfahrung in der Erwachsenenbildung durchgeführt. Unser Ziel ist es, unseren Kurs
teilnehmenden ein interaktives und bereicherndes Lernerlebnis zu ermöglichen.

Der begleitende Unterricht umfasst zwei mehrtägige Seminare und ein Webinar. Du kannst aus verschiedenen 
Terminen wählen und Dich bequem über Deinen Online-Campus anmelden. 

Seminare

Seminar 1 (2-tägig, online)

Managementmethoden im Gesundheitswesen 
und Controlling

	f Kunden- und Klientenverwaltung
	f Servicestrategien
	f Beschwerdemanagement
	f Controllingsysteme
	f Vertriebsstrategien und -potenziale 
	f Kontaktmanagement

Seminar 2 (2-tägig, online)

Patientenbetreuung und Teambildung

	f Kommunikation und Gesprächsführung
	f Wahrnehmung und Motivation
	f Moderation
	f Führen und Teamentwicklung
	f Patientenbindung und -gewinnung
	f Patientenbetreuung 

Webinar

Webinar (Abendveranstaltung, online)

Digitalisierung im Gesundheitswesen

	f Bezug zum Praxisalltag
	f Praxisbeispiele
	f Vergleich mit anderen Ländern und  
Best-Practice-Beispiele

Übungsmaterial 

Übungsmaterialien unterstützen Dich spielerisch in Deinem Lernprozess. Über Deinen Online-Campus und die 
IST-App kannst Du darauf jederzeit zugreifen und diese bearbeiten. 

Webbasierte Trainings

In regelmäßigen Abständen können webbasierte Trainings zu einzelnen Studienheften bearbeitet werden. Mit 
diesem Tool lernst Du individuell, interaktiv und flexibel mit Bildern, informativen Videos, Animationen und 
direkten Rückmeldungen zu variabel gestellten Lernkontrollfragen. Du kannst so nicht nur Deinen Lernerfolg 
dokumentieren, sondern Dir auch die Wiederholung bereits gelernter Inhalte erleichtern.

Quiz-Fragen

Mit einem Lern-Quiz kannst Du für viele Themenbereiche auch unterwegs Dein Wissen vertiefen und jederzeit 
Deinen Wissensstand überprüfen.  
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Prüfungen

Alle innerhalb Deiner Weiterbildung zu absolvierenden digitalen Prüfungen sind in Deinem Online-Campus hin-
terlegt und können sofort nach Freischaltung absolviert werden. Voraussetzung für den Erhalt der Abschlussdo-
kumente ist das erfolgreiche Bestehen beider Klausuren und dass mindestens eine der beiden Einsendearbeiten 
mit „ausreichend“ (fünf Punkten) oder besser bewertet worden ist sowie die beiden Zertifikatsprüfungen (eine 
Einsendearbeit sowie ein MC-Test) bestanden sind. 

Klausuren

Eine Klausur beinhaltet Aufgaben, die in Textform/via Multiple-Choice zu bearbeiten sind. Prüfungsstandorte 
für Klausuren sind Berlin, Düsseldorf, Hamburg und München. Die entsprechenden Termine findest Du ebenfalls 
im Online-Campus. 

Klausur 1 (120 Minuten)

	f Betriebswirtschaftslehre
	f Rechnungswesen und Controlling
	f Personalmanagement
	f Marketing

Klausur 2 (120 Minuten)

	f Das Gesundheitswesen in Deutschland
	f Versorgungsmanagement
	f Alten- und Pflegemanagement

Einsendearbeiten

Einsendearbeiten sind digital in Textform zu bearbeitende Aufgaben, die zeit- und ortsunabhängig erledigt wer-
den können. 

Einsendearbeit 1 

	f Personalmanagement
	f Marketing
	f Recht 

Einsendearbeit 2

	f Gesundheitswesen in Deutschland
	f Versorgungsmanagement

Einsendearbeit 3

	f Praxisorganisation und Patientenmanagement
	f Zertifikatsprüfung „Praxismanager:in“

Webtests 

Webtests sind computergestützte Multiple-Choice-Tests. Sie können beliebig oft wiederholt werden.

Webtest 1

	f Betriebswirtschaftslehre I

Webtest 2

	f Betriebswirtschaftslehre II

Webtest 3

	f Unternehmensführung
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Online-Klausur (MC-Test)

Online-Klausuren sind computergestützte Multiple-Choice-Tests. Sie können bei Nichtbestehen nicht wiederholt 
werden.

Online-Klausur 

	f eHealth und Digitalisierung im Gesundheitswesen
	f Zertifikat „Digital Health Manager“

Abschluss  

Nach erfolgreichem Abschluss Deiner Weiterbildung erhältst Du das IST-Diplom

Gesundheitsbetriebswirt:in

Wir sind für Dich da! 

Für alle fachlichen Fragen zu Deinen Studienmaterialien oder Seminarthemen steht Dir unser Beratungsteam 
für den Bereich Gesundheit & Wellness zur Verfügung. 

Du erreichst uns unter +49 211 86668 0 oder per Mail an gesundheit@ist.de.

Und nach Deiner Weiterbildung?

IST-Jobbörse: www.joborama.de

	f Finde Deinen Traumjob in den IST-Branchen Sport, Fitness, Wellness, Gesundheit, Tourismus, Hotellerie,  
Gastronomie, Event, Medien und Kommunikation.

IST-Newsletter: Anmeldung unter www.ist.de/news

	f Erhalte einmal im Monat kostenfrei Branchen-News, Infos zu neuen IST-Angeboten, zu Messen und Kongressen 
sowie vergünstigte Eintrittspreise und Sonderkonditionen. Zudem stellen wir hier regelmäßig spannende 
Werdegänge erfolgreicher Absolvent:innen vor.

IST-Aufbaumodule 

	f Spezialisiere Dich in Deinem Fachbereich: Erhalte als IST-Absolvent:in Zusatzqualifikationen zu attraktiven 
Sonderkonditionen wie verkürzte Studiendauer und/oder ermäßigte Preise. 

Treue-Rabatt

	f Als Absolvent:in profitierst Du bei der Buchung weiterer IST-Bildungsangebote von reduzierten Studiengebühren.

mailto:mailto:%20gesundheit%40ist.de?subject=
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